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ČLÁNOK 1 

Identifikačné údaje 

Názov zariadenia:  Základná škola s materskou školou Slovenského učeného tovarišstva 
Veľké Rovné 302 

Adresa zariadenia:   Veľké Rovné 302 
Právna forma:   Rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou 
 
Organizačné zložky:   Školský klub detí 
    Centrum voľného času 
Právna forma:   Súčasť rozpočtovej organizácie ZŠ s MŠ SUT Veľké Rovné 
 
Štatutárny zástupca:  Riaditeľ školy, Mgr. Mária Milučká 
Telefonický kontakt:  041/5582366, 0911558235 
e-mailový kontakt:  skolavelkerovne@gmail.com 
Elektronická adresa:   www.zssutvrovne.sk 
IČO:    37812793 
DIČ:    2021677196 
 
Zriaďovateľ:    Obec Veľké Rovné 
Štatutár:    Starosta obce, Ing. Jozef Mičieta 
Telefonický kontakt:  041/5582314, 041/5582341 

 

ČLÁNOK 2 

Charakteristika zariadenia 
 
Základná škola s materskou školou Slovenského učeného tovarišstva Veľké Rovné je 
plnoorganizovaná škola,  zabezpečujúca výchovu a vzdelávanie pre žiakov od prvého po deviaty 
ročník od roku 1973. 
Predmetom činnosti je poskytovanie povinného primárneho vzdelávania (ISCED1) a nižšieho 
stredného vzdelávania (ISCED2) v rámci všeobecne záväzných právnych predpisov, v súlade so 
Štátnym vzdelávacím programom a schváleným Školským vzdelávacím programom. 
 
Školský klub detí (ŠKD) poskytuje výchovnú činnosť žiakom primárneho vzdelávania.  
Centrum voľného času (CVČ) je zariadenie s celoročnou prevádzkou a zabezpečuje umeleckú, 
výchovnú, vzdelávaciu a športovú činnosť pre deti a mládež. Hlavným poslaním je umožniť účelné 
využitie voľného času detí a mládeže a podieľať sa na výchove.  
Organizačné zložky ŠKD a CVČ na svoju činnosť využívajú priestory školy a školský areál. 
 
Objekt školy tvorí -  jedna trojpodlažná budova pre výchovno-vzdelávacie činnosti žiakov 1. – 9. 
ročníka, činnosť ŠKD a CVČ so strešnou nadstavbou na štvrtom podlaží s pre prevádzku materskej 
školy, jedna budova s telocvičňou a školskými dielňami. V areáli školy sa nachádza aj budova 
školskej jedálne. 
V budove školy sa nachádza celkovo 19 učební. Počet kmeňových učební je 16, dve učebne sú 
multimediálne, vybavené informačno-komunikačnou technikou na vyučovanie informatiky, 
programovania a robotiky a jedna učebňa s 5 umývadlami, ktorá slúži na vyučovanie biológie, 
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fyziky a chémie pri delení tried. V každej kmeňovej učebni sa nachádza umývadlo s pitnou vodou. 
V budove školy na prízemí sa  nachádza riaditeľňa (umývadlo s teplou a studenou vodou), 
miestnosť pre ekonómku školy a sklad učebníc. Na prvom poschodí sa nachádza šatňa 
a oddychová miestnosť pre učiteľov primárneho vzdelávania a vychovávateľky a zasadačka na 
spoločné stretnutia učiteľov. V oboch miestnostiach je umývadlo s teplou i studenou vodou. Na 
tomto podlaží je aj šatňa a oddychová miestnosť pre prevádzkových zamestnancov. Na druhom 
poschodí sa nachádzajú tri veľké kabinety pre učiteľov nižšieho stredného vzdelávania a sklad 
učebných pomôcok. V  kabinetoch a v sklade učebných pomôcok je vždy jedno umývadlo so 
studenou vodou.  
Počet tried základnej školy, školského klubu detí a centra voľného času sa v každom školskom 
roku mení podľa aktuálneho počtu prihlásených žiakov. 
Celková kapacita základnej školy je 450 žiakov. 
Hygienické zariadenia: na prvom a druhom nadzemnom podlaží sa nachádzajú oddelené 
miestnosti toaliet pre dievčatá a chlapcov, pričom v každej miestnosti sú vždy štyri murované  
toalety a jedno umývadlo so studenou i teplou vodou. Jedna dámska toaleta na každom podlaží 
a jedna pánska toaleta na prvom nadzemnom podlaží je vyčlenená pre zamestnancov školy. 
Výlevky sa nachádzajú v priestore za dievčenskými toaletami na prvom nadzemnom podlaží 
a v dievčenských i chlapčenských toaletách na druhom nadzemnom podlaží.  
V budove s telocvičňou sa nachádza jedna šatňa s toaletou, sprchou a umývadlom a jedna šatňa 
s umývadlom. Nachádza sa tu zvlášť miestnosť s dámskou toaletou s umývadlom a zvlášť 
miestnosť s pánskou toaletou s umývadlom. 
V budove telocvične sa nachádza miestnosť kuchynky spojenej s malou miestnosťou práčovne so 
studenou i teplou vodou. Vedľa nej sa nachádza miestnosť – dielňa pre školníka. V zadnej časti 
telocvične sa nachádza kabinet telesnej výchovy, sklad materiálu, miestnosť pre archív a dve 
učebne - kovodieľňa so skladom materiálu a drevodieľňa. V telocvični je miestnosť slúžiaca na 
odkladanie telocvičného náradia a náčinia. 
Areál školy tvorí udržiavaná zeleň s parkovou úpravou, multifunkčné ihrisko, ihrisko s pevnou 
hracou plochou a detské ihrisko pre materskú školu. Areál je oplotený s možnosťou uzamknutia. 

ČLÁNOK 3 

 
Organizácia prevádzky  
 
Vnútorná organizácia základnej školy: 
 
Výchovno-vzdelávacia činnosť v škole je organizovaná podľa všeobecne  záväzných predpisov tak, 
aby boli vytvorené dobré podmienky pre zdravý vývoj detí s prihliadnutím na ich vek, zdravotný 
stav a psychosomatický vývin. Režim dňa žiakov je súčasťou vnútorného poriadku školy, režim 
zamestnancov sa riadi vnútorným pracovným poriadkom školy. 
 
Počet žiakov v učebniach sa určuje tak, aby v kmeňových učebniach bolo najmenej 1,65 m2 

plochy na jedného žiaka a v odborných učebniach najmenej 2m2 plochy na jedného žiaka.  
 
Vyučovanie prebieha podľa časového harmonogramu striedaním 45 minútových vyučovacích 
hodín a prestávok. Vyučovanie začína prvou vyučovacou hodinou a končí sa podľa rozvrhu 
jednotlivých tried. Výnimočne sa vyučovanie začína nultou vyučovacou hodinou, ktorá trvá od 
7,00 hodiny do 7,45 hodiny. Po tretej vyučovacej hodine nasleduje tzv. veľká prestávka v trvaní 15 
minút.  
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Organizácia dňa: 
 

hodina trvanie prestávka 

0. vyučovacia hodina 07,00 – 07,45 15 minút 

1. vyučovacia hodina 08,00 – 08,45 10 minút 

2. vyučovacia hodina 08,55 – 09,40 10 minút 

3. vyučovacia hodina 09,50 – 10,35 15 minút 

4. vyučovacia hodina 10,50 – 11,35 10 minút 

5. vyučovacia hodina 11,45 – 12,30 10 minút 

6. vyučovacia hodina 12,40 – 13,25 20 minút 

7. vyučovacia hodina 13,45 – 14,30  

 
Činnosť Školského klubu detí: 
 
Prevádzka začína po skončení vyučovania podľa jednotlivých rozvrhov tried primárneho 
vzdelávania a končí podľa potreby rodičov v pracovných dňoch do 17,00 hodiny.  
 
Činnosť Centra voľného času: 
 
Vyučovanie sa realizuje mimo školského vyučovania v pracovných dňoch medzi 12,30 -19,00 
hodinou a podľa potreby počas víkendu podľa časového harmonogramu záujmových krúžkov.  
Členovia krúžkov pracujú pod vedením interných alebo externých zamestnancov. Maximálny 
počet detí v krúžku je 25.  
Dieťa prichádza do krúžku najskôr 10 minút pred začiatkom výučby a bezprostredne po skončení 
krúžku odchádza z areálu školy. V prípade, ak dieťa čaká na začiatok záujmovej činnosti v škole, je 
povinné čakať v školskom klube detí pod dozorom vychovávateliek. 
Centrum voľného času organizuje: 

 priamu výchovno-vzdelávaciu prácu v záujmových krúžkoch; 

 príležitostnú činnosť formou cestou jednorazových alebo pravidelných podujatí; 

 rekreačnú činnosť; 

 individuálnu prácu pre talentované a nadané deti. 
 
ŠKD a CVČ nemá vlastné priestory, jej činnosť prebieha v kmeňových triedach, žiaci majú 
k dispozícii telocvičňu, multimediálne učebne, multifunkčné ihrisko a areál školy. 
Prevádzka v multimediálnych učebniach je dopoludnia organizovaná podľa rozvrhu 
a v popoludňajších hodinách ako záujmová činnosť žiakov súlade s požiadavkami nariadenia vlády 
SR č. 276/2006 Z. z. o minimálnych bezpečnostných a zdravotných požiadavkách pri práci so 
zobrazovacími jednotkami. Zobrazovacie jednotky spĺňajú kritériá a sú umiestnené na dostatočnej 
pracovnej ploche v bezpečnej vzdialenosti. Pracovné miesto poskytuje žiakom primeraný priestor. 
Činnosť sa riadi pracovným poriadkom pre tieto učebne, s ktorým sú užívatelia oboznámení.  
 

ČLÁNOK 4 

Postup pri prejavoch akútneho ochorenia alebo prenosného parazitného ochorenia počas 
pobytu dieťaťa v základnej škole a školskom klube detí 
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Pri prejavoch akútneho ochorenia žiaka je pedagogický zamestnanec povinný okamžite oznámiť 
túto skutočnosť riaditeľke školy alebo zástupkyni riaditeľky školy, zabezpečiť izoláciu 
a starostlivosť o dieťa, bezodkladne informovať o stave dieťaťa jeho zákonného zástupcu, 
v prípade potreby zabezpečiť lekársku starostlivosť.  
 
Postup pri výskyte vši vlasovej v škole 
 
Učiteľ je povinný: 

 zabezpečiť izoláciu podozrivého dieťaťa od ostatných detí a zabezpečiť nad ním dozor do 
príchodu zákonného zástupcu; 

 zabezpečiť okamžitú informovanosť zákonných zástupcov dieťaťa s výskytom vši vlasovej 
v zariadení; 

 zabezpečiť informovanie všetkých zákonných zástupcov o výskyte vši vlasovej v zariadení; 

 zabezpečiť informovanie rodičov o nutnosti vykonania opatrení – dezinsekciu u všetkých 
členov kolektívu, vrátane zdravých členov a dezinsekciu pokrývok hláv, šálov, hrebeňov, 
bielizne a ostatných predmetov, ktoré prichádzajú do styku s vlasmi; 

 upozorniť rodičov, že všami napadnuté dieťa prekonáva prenosné ochorenie a dieťa 
s prenosným ochorením sa musí liečiť a nesmie navštevovať kolektívne zariadenie; 

 zabezpečiť dezinsekciu žineniek, kobercov prípravkom proti lezúcemu hmyzu, miestnosť 
dôkladne vyvetrať a minimálne 2 dni nepoužívať; 

 v prípade osobnej hygieny používať  dostupné papierové jednorazové utierky na ruky. 
 
Riaditeľka zabezpečí vstup podľa „Usmernenia pre prípad šírenia vši vlasovej v zariadení pre deti 
a mládež“ (www.uvzsr.sk). 
 
Postup pri prejavoch zvýšeného výskytu chrípky a opatrenia na redukciu prenosu chrípky a chrípke 
podobných ochorení v škole 
 
Ak počet neprítomných žiakov z dôvodu ochorenia na chrípku prekročí 30 % z celkového počtu 
žiakov, riaditeľka školy: 

 oznámi túto skutočnosť regionálnemu úradu verejného zdravotníctva; 

 pozastaví činnosť záujmových krúžkov a mimoškolských aktivít pri prudkom 
a perspektívnom náraste choroby 

 na základe odporúčania regionálneho úradu verejného zdravotníctva preruší výchovno-
vzdelávací proces. 

ČLÁNOK 5 

Spôsob zabezpečenia pitnej tečúcej vody 

Škola je napojená na verejný zdroj pitnej vody prevádzkovaný spoločnosťou SEVAK a.s. Žilina. 
V každej učebni je nainštalované umývadlo s prívodom pitnej tečúcej vody. 

ČLÁNOK 6 

Vhodné mikroklimatické podmienky 

V škole je zabezpečená teplota vzduchu 

 učebne a priestory na prevádzku ŠKD  a CVČ najmenej 20° C; 

 priestory na vyučovanie telesnej a športovej výchovy a športových krúžkov najmenej 15°C; 

http://www.uvzsr.sk/
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 v šatniach pri telocvični najmenej 20°C; 

 v šatniach a iných priestoroch na odkladanie vrchného odevu najmenej 15°C; 

 na chodbách a toaletách najmenej 15°C. 
 
Ak teplota vzduchu v miestnosti v zariadení klesne tri po sebe nasledujúce dni pod 18 stupňov 
celzia alebo ak teplota vzduchu v týchto priestoroch klesne jeden deň pod 16 stupňov celzia je 
prevádzka zariadenia prerušená. 
Výmena vzduchu je zabezpečená  prirodzeným vetraním vždy počas prestávok vo vyučovaní 
a počas vyučovania podľa potreby. Po skončení vyučovania zabezpečujú dôkladné vetranie 
upratovačky.  
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ČLÁNOK 7 

 

Činnosti vedúce k výchove a vzdelávaniu (§ 9 Vyhláška MZ SR č. 527/2007 Z.z) 

 
(1) Činnosti vedúce k výchove a vzdelávaniu v zariadení pre deti a mládež musia byť organizované 

tak, aby utvárali podmienky na zdravý rast a vývin detí a žiakov s prihliadnutím na ich vek, 
zdravotný stav, stupeň psychosomatického vývinu a na predchádzanie poškodeniam zdravia, 
najmä nadmernej psychickej a statickej záťaži a vzniku a šíreniu prenosných ochorení.  

(2) Činnosti vedúce k výchove a vzdelávaniu musia zohľadňovať fyziologické osobitosti 
jednotlivých vekových skupín detí a žiakov; musia byť organizované tak, aby predchádzali 
zdravotným rizikám, a to najmä  

a) primeranosťou záťaže so zreteľom na vekové a individuálne vývinové osobitosti 
jednotlivých vekových skupín detí a žiakov,  

b) uplatňovaním foriem výučby, ktoré podporujú a rozvíjajú telesné zdravie a duševné 
zdravie, vedú k rozvoju individuálnych schopností detí a žiakov, zvyšujú 
efektivitu práce pri rešpektovaní psychického vývinu, telesného vývinu a sociálneho 
vývinu a zdravotného stavu jednotlivca a kompenzujú nepriaznivé účinky učebných 
a režimových záťaží.  

(3) Vyučovanie na zmeny v základnej škole sa môže zavádzať v nevyhnutnom rozsahu, najdlhšie 
však na obdobie jedného školského roku, pričom do zmenného vyučovania sa nesmú 
zaraďovať žiaci prvého ročníka.  

(4) Rozsadenie žiakov v učebniach školy v rámci vyučovania musí zohľadňovať ich telesnú výšku 
a zdravotný stav. Pri inom ako obvyklom usporiadaní pracovných miest žiakov musí byť 
zabezpečené striedanie žiakov na pracovných miestach z dôvodu zabránenia jednostrannému 
zaťaženiu svalových skupín ich tela.  

ČLÁNOK 8 

Spôsob zabezpečenia čistoty a údržby vnútorných priestorov 

Čistotu priestorov zabezpečujú upratovačky. Frekvencia čistenia sa uskutočňuje podľa 
pracovných náplní. Zabezpečenie čistoty a a údržby je kontrolované denne školníkom a priebežne 
vedením školy. Maľovanie priestorov školy sa realizuje podľa potreby a podľa rozsahu znečistenia 
stien.  Dvakrát do roka (počas jarných a letných prázdnin) je zabezpečené generálne upratovanie 
všetkých priestorov školy.  
 
Denne: 

 umyť podlahy a umývadlá v triedach a učebniach, utrieť prach na stoloch a okenných 
parapetoch, umyť chodby, vyvetrať miestnosti; 

 na toaletách umyť podlahu, záchodové misy, sedadlá, splachovače a kľučky na dverách 
dezinfekčným prostriedkom; 

 vyniesť odpadky zo všetkých miestností a vyčistiť odpadkové koše, omiesť pavučiny; 

 po skončení upratovania zavrieť okná. 
Dvakrát do týždňa: 

 zotrieť podlahy v kabinetoch, zborovniach, riaditeľni a ostatných  miestnostiach, utrieť 
prach na stoloch, okenných parapetoch,  umyť umývadlá; 

Raz do týždňa: 

 umyť všetky dvere, obkladačky okolo umývadiel, utrieť prach na skriniach, obrazoch 
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 umyť sklá na vchodových dverách, umyť zábradlie na schodisku; 

 utrieť od prachu vešiaky na chodbách, malé svetlá na schodiskách; 

 utrieť od prachu hasiace prístroje (pozor na plomby); 

 omiesť pavučiny zo spodnej strany schodov. 
Raz za dva týždne: 

 utrieť prach na radiátoroch. 
Priebežne: 

 pri znečistení umyť spodné ventilačné okná; 

 vysávať a tepovať textilom potiahnuté stoličky. 
Generálne upratovanie: 

 umyť okná aj rámy, omiesť steny, odstrániť šmuhy z podláh, umyť nábytok a ošetriť ho 
prípravkom na nábytok, vyčistiť žiacke stoličky; 

 umyť všetky osvetľovacie telesá, sklá na skriniach, skrine zvnútra a priestor za nimi, umyť 
radiátory; 

 vyprať záclony, závesy, poťahy z kresiel, vyprášiť a vytepovať stoličky, v lete vytepovať 
koberce; 

 dôkladne vydezinfikovať hygienické zariadenia. 
Upratovačky: 

 sú povinné oznamovať školníkovi zistené poruchy a nedostatky na školskom zariadení, 
ktoré vyžadujú údržbárske práce; 

 plnia úlohy vyplývajúce z pracovného poriadku školy; 

 sú povinné dodržiavať zákaz umývania priestorov, pokiaľ sa v nich zdržiavajú žiaci. 
Školník: 

 zodpovedá za údržbu vnútorných priestorov, zistenie a odstránenie drobných porúch 
a poškodení;  

 pravidelne kontroluje budovy a zistené nedostatky v čo najkratšom čase odstraňuje; 

 väčšie poruchy a poškodenia hlási vedeniu školy, ktoré zabezpečí ich odborné odstránenie.  
Kuriči: 

 sú oprávnení podľa príslušných predpisov, vyškolení; 

 zodpovedajú za kotolňu, jej stav, zabezpečenie, čistotu a poriadok; 

 zodpovedajú za bezchybný chod zverených zariadení, prípadné poruchy bezodkladne 
hlásia vedeniu školy; 

 riadia sa prevádzkovým poriadkom kotolne. 
Zamestnanci školy zistené nedostatky hlásia školníkovi, ktorý ich v čo najkratšom čase odstraňuje.  

Spôsob likvidácie tuhého odpadu a odpadových vôd 

Likvidácia tuhého odpadu je zabezpečovaná centrálnym odvozom prostredníctvom Obecného 
úradu vo Veľkom Rovnom. Uskutočňuje sa v súlade s Nariadením obce Veľké Rovné 141/2017 
o nakladaní s komunálnym odpadom a drobným stavebným odpadom. 
Kontajner na tuhý odpad sa nachádza v priestoroch prístrešku pred kotolňou mimo dosah žiakov. 
kontajner odvážaný podľa potreby na požiadanie. 
Odstraňovanie odpadových vôd zabezpečuje jestvujúci kanalizačný systému obce, do kanalizácie 
sa odvádza splašková voda z toaliet rovnako ako aj odpadová voda z umývadiel.  
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ČLÁNOK 9 

Údržba vonkajších priestorov 

O údržbu a čistotu vonkajších priestorov areálu školy (chodníky, trávniky, stromy a kry) sa stará 
školník. Udržiava školský areál v čistote. Trávnik udržiava pravidelným kosením a okrasné kry 
strihaním podľa potreby, v zimnom období odhŕňa sneh. Zabezpečuje sprievod príslušným 
osobám pri revíziách a opravách a otvára im potrebné priestory.  
 
Údržbu dvoch multifunkčných ihrísk a jedného detského ihriska v areáli školy zabezpečuje ich 
správca – zamestnanec obecného úradu Veľké Rovné. Pieskovisko neprevádzkujeme. 

ČLÁNOK 10 

Pokyny pre zamestnancov 

Osoby, ktoré pracujú s deťmi sú zdravotne spôsobilé a ich zdravotný stav zodpovedá 
požiadavkám na prácu s deťmi školského veku. Prácu nevykonávajú v prípade, ak majú akútne 
infekčné ochorenie. 

 v celom areáli školy je prísne zakázané fajčiť, požívať alkoholické nápoje a iné omamné 
látky; 

 pedagogickí zamestnanci prichádzajú do zamestnania najmenej 30 minút pred začiatkom 
vyučovania; 

 pedagogický dozor nad žiakmi začína pre dozor konajúceho o 7,45 hodine a trvá do 
skončenia vyučovania; 

 skôr ako začne vyučovanie, prekontrolujú stav učební z pohľadu bezpečnosti a čistoty; 

 triedni učitelia sú na začiatku školského roka povinní oboznámiť žiakov s pravidlami 
bezpečnosti ochrany zdravia  na vyučovaní i mimo neho; 

 učitelia predmetov, ktoré sa vyučujú v odborných  učebniach sú povinní oboznámiť žiakov 
s pravidlami bezpečnosti a ochrany zdravia, ktoré musia v danej učebni dodržiavať; 

 počas výletov, exkurzií a vychádzok alebo rôznych výcvikových kurzov a spoločenských 
podujatí sú žiaci osobitne poučení o bezpečnosti a ochrane zdravia; 

 Vyučujúci telesnej a športovej výchovy dbajú na to, aby žiaci mali primerané oblečenie 
a obuv z hľadiska bezpečnosti a ochrany zdravia; 

 zamestnanci sú každé dva roky v rámci bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci školení 
o vykonávaní dozoru nad deťmi počas riadených činností s deťmi; 

 drobné poranenia zamestnancov, žiakov sa ošetria hneď na pracovisku, ďalšie úrazy sa 
riešia podľa pokynov bezpečnostného technika, o všetkých pracovných a školských 
úrazoch sa vedie podrobná evidencia úrazov. 

ČLÁNOK 11 

Pokyny pre návštevníkov 

Z dôvodu dodržiavania hygienických zásad je vstup cudzím osobám do priestorov školy zakázaný. 
Pohyb cudzích osôb v zariadení je možný len so súhlasom riaditeľky školy a v sprievode 
zamestnanca zariadenia.  
Rodičia má povolené pohybovať sa v budove školy v prípadoch, že 

 je naplánovaná rodičovská schôdzka; 
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 je pozvaný do školy triednym učiteľom; 

 potrebuje vyzdvihnúť svoje dieťa počas vyučovania za účelom návštevy lekára a pod.; 
Výnimku tvoria rodičia žiakov 1. ročníka, kedy je prípustné odprevádzať dieťa až k jeho kmeňovej 
triede počas mesiaca september v príslušnom školskom roku. 
 
Dozor nad opravárenskými a údržbárskymi prácami, ktoré vykonávajú v areáli školy zamestnanci 
dodávateľských firiem vykonáva školník, prípadne iná poverená osoba. 
 
Vnútorný poriadok školy nedovoľuje nosiť do školy predmety a prístroje, ktoré môžu ohroziť 
bezpečnosť žiakov alebo narušiť pracovnú klímu školského prostredia. 

ČLÁNOK 12 

Plán opatrení pre prípad mimoriadnych udalostí a havárií 

Podľa údajov Okresného úradu v Bytči odboru civilnej ochrany obyvateľstva a obrany môžu v obci 
Veľké Rovné nastať tieto mimoriadne udalosti: 

Povodeň 

Veľké Rovné patrí na územie ohrozené povodňami v povodí starého koryta rieky Váh – obcou 
preteká rieka Rovňanka. 

Zemetrasenie 

Podľa údajov Geofyzikálneho ústavu Slovenskej akadémie vied v Bratislave sa predpokladá 
zemetrasenie na celom území okresu Bytča do 7. stupňa stupnice MSK. Pri tomto stupni 
zemetrasenia sa predpokladajú následky, že väčšina ľudí sa vyľaká, opúšťa svoje domy a vybieha 
na voľné priestranstvo. Na mnohých budovách vznikajú vážne škody, poruší sa statika budov, 
praskajú múry a padajú komíny. Mení sa výška hladiny podzemnej vody v studniach, nastávajú 
zmeny vo výdatnosti prameňov. Zemetrasenie spozorujú aj vodiči cestných vozidiel. 

Únik nebezpečných látok 

Územie okresu Bytča môže byť ohrozené únikom nebezpečných látok z poškodených prepravných 
cisterien po dopravnej nehode na železničnej trati a hlavných cestných komunikáciách v smere 
Žilina – Považská Bystrica a Bytča – Makov – Česká republika. Po železnici sú najčastejšie 
prepravované nebezpečné látky ako chlór, amoniak, fenol, rôzne kyseliny, hydroxidy, denne až do 
množstva 300 ton a pri cestnej preprave najčastejšie etylén s množstvom až 22 ton v jednej 
automobilovej cisterne. 

Evakuácia osôb 

Evakuáciu osôb, zvierat a vecí plánuje, vyhlasuje, riadi a zabezpečuje okresný úrad na území 
okresu, obec na území obce, podnikateľ a iná právnická osoba vo svojom objekte.  
Evakuácia sa vyhlasuje až po vyhlásení mimoriadnej situácie všetkými dostupnými informačnými 
prostriedkami (sirény, rozhlas, telefóny). 
Evakuácia obyvateľstva je rozdelená do skupín, 1. skupinu tvoria deti zo škôl a školských 
zariadení. 
Úlohy odborného zabezpečenia evakuácie, poriadkové, bezpečnostné, dopravné, zdravotnícke, 
zásobovacie, pôdohospodárske, veterinárne, zabezpečujú príslušné štátne orgány. 
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Hlásenie pracovných úrazov a požiarov 

Za pracovný úraz sa pokladá akékoľvek poškodenie zdravia alebo smrť spôsobené zamestnancovi 
nezávisle od jeho vôle krátkodobým, náhlym a násilným pôsobením vonkajších vplyvov pri plnení 
pracovných úloh alebo v priamej súvislosti s nimi. 
Pracovným úrazom nie je úraz, ktorý sa zamestnancovi prihodil na ceste do zamestnania a späť. 
Zamestnanec postihnutý úrazom, svedok alebo iný zamestnanec ihneď upovedomí riaditeľa alebo 
jeho zástupcu o vzniku úrazu. Postihnutý je povinný ihneď po skončení pracovnej neschopnosti 
zúčastniť sa na preškolení o úraze. 
 
Na účely požiarnej ochrany sa  za požiar považuje každé nežiaduce horenie, pri ktorom došlo ku 
škodám na materiálnych hodnotách alebo ktoré malo za následok usmrtenie alebo zranenie osôb 
alebo došlo k ich bezprostrednému ohrozeniu. 
 

Zoznam tiesňových telefónnych čísel 

Integrovaný záchranný systém   112 
Zdravotnícka záchranná služba   155 
Požiarna služba     150 
Polícia       158 
 
SSE a.s. - elektrina     0800 159 000 
SPP a.s. - plyn      0850 111 727 
SEVAK a.s. – voda     041/70717 27 
RÚVZ Žilina      041/723 38 42 
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ČLÁNOK 13 

Záverečné ustanovenia 

Tento prevádzkový poriadok bol vypracovaný v súlade: 

 so zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších predpisov; 

 s vyhláškou MZ SR č. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a požiadavkách na zariadenia pre 
deti a mládež; 

 s nariadením vlády č. 276/2006 Z. z. o minimálnych bezpečnostných požiadavkách pri práci 
zo zobrazovacími jednotkami; 

 so zákonom NR SR č. 377/2004 z. z. o ochrane nefajčiarov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov; 

 s vyhláškou MZ SR č. 525/2007 Z. z. o podrobnostiach a požiadavkách na telovýchovné 
a športové zariadenia. 

 
Tento prevádzkový poriadok nadobúda účinnosť dňom schválenia RÚVZ Žilina. 
 
Každý zamestnanec zariadenia je preukázateľne oboznámený s týmto prevádzkovým poriadkom 
a je ho povinný dodržiavať. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Vo Veľkom Rovnom, 23. júla 2018     Mgr. Mária Milučká 
         riaditeľka školy 
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Príloha 1 
Oboznámenie s Pracovným  poriadkom  

Základnej školy s materskou školou Slovenského učeného tovarišstva Veľké Rovné 302 
 

 

P.č. Priezvisko, meno, titul Dátum Podpis Poznámka 

 
Pedagogickí zamestnanci  ZŠ 

1. 
Augustínová Ľubomíra, Mgr. 

   

2. 
Beranová Emília, Mgr. 

   

3. 
Bírošík Matej, Mgr, 

   

4.  
Butková Jana, Mgr. 

   

5. 
Dulárová Jana, Mgr. 

   

6. 
Dulárová Janeta, Mgr. 

   

7. 
Drličiaková Eva, Mgr. 

   

8. 
Funtíková Jana, Mgr. 

   

9. 
Gabríková Katarína, Ing. 

   

10. 
Hološová Katarína, Mgr. 

   

11. 
Hubocká Zuzana, Mgr. 

   

12. 
Kmecíková Paula, Mgr. 

 .  

13. 
Korbášová Marianna, Mgr. 

   

14. 
Kučová Katarína 

   

15. 
Lacková Andrea, Mgr. 

   

16. 
Macková Janka, Mgr. 

   

17. 
Michtalíková Magdaléna, PaedDr. 

   

18. 
Milučká Mária, Mgr 

   

19. 
Pacíková Mária, Mgr, 

   

20. 
Potočárová Jana, Mgr. 

   

21. 
Sadloňová Elena, Mgr. 

   

22. 
Surmová Zuzana, Mgr. 

   

23. 
Vráblová Martina, Mgr. 
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Pedagogickí zamestnanci MŠ 

24. 
Belejíková Zuzana, Mgr. 

   

25. 
Boková Anna Bc. 

   

26. 
Cipková Alena, Mgr. 

   

27. 
Hrtánková Anna 

   

28. 
Palková Katarína Bc. 

   

29. 
Zajacová Gabriela 

   

 
Prevádzkoví zamestnanci školy 

30. 
Glamošová Elena 

   

31. 
Hlavačáková Darina 

   

32. 
Krchová Gabriela 

   

33. 
Mičieta Ján 

   

34. 
Ninisová Zuzana 

   

35. 
Tarabíková Veronika 

   

36. 
Komadová Eva 

   

 
Zamestnanci školskej jedálne 

37. 
Bátorková Irena 

   

38. 
Boková Mária 

   

39. 
Kolková Emília 

   

40. 
Malíková Renáta 

   

41. 
Ninisová Milada 

   

42. 
Škorvanová Mária 

   

 
Novoprijatí zamestnanci po 1.9.2018: 
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Poznámky a reevidovanie 


